GMINNY ZtOBEK

,Jalowcowe Skrzaty” w Stryszawie
Stryszawa 278F, 34-205 Stryszawa

II.
I1I.
IV.

VL
VII.

VIIIL.

Dyrektor Gminnego Z1obka ,, Jalowcowe Skrzaty” w Stryszawie
oglasza rekrutacje na stanowisko

pomocy opiekunki dzieciecej/opiekuna dzieciecego w ztobku

Miejsce pracy: Gminny Zlobek ,Jalowcowe Skrzaty” w Stryszawie, 34-205
Stryszawa 278F

Stanowisko pracy: Pomoc opiekunki dzieciecej/opiekuna dziecigcego
Forma zatrudnienia: zatrudnienie na umowg o prace na czas okreslony
Planowany termin zatrudnienia: od 1 czerwca 2026 roku

Warunki pracy: zgodnie z przepisami obowigzujacymi pracownikow
samorzadowych (Kodeks Pracy, Ustawa o pracownikach samorzadowych) oraz
wewnetrznymi regulaminami

Wynagrodzenie w wysokosci: 4910,00 zt brutto plus wystuga lat.
Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty rekrutacyjne wskazane w punkcie XI mozna sktada¢ od
dnia 23.04.2026 r. do dnia 30.04.2026 roku w godzinach od 8:00 do 15:00
w Urzedzie Gminy Stryszawa, II pietro, pokéj nr 21 w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,Rekrutacja na wolne stanowisko pomoc opiekunki
dziecigcej/opiekuna dziecigcego w ztobku” lub wystaé pocztg tradycyjng na adres:
Urzad Gminy Stryszawa, 34-205 Stryszawa 17.

Dokumenty niekompletne lub ztozone po uptywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane. Decyduje data wptywu dokumentacji pod wskazany adres. Nie ma
mozliwosci ztozenia dokumentéw w formie elektroniczne;j.

Wymagania formalne dla kandydata na stanowisko pomocy opiekunki
dzieci¢cej/opiekuna dzieci¢cego.

Spelnienie wymagan okreslonych w art. 16 i art.18 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece
nad dzieémi do lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. 2025 poz. 798) oraz art. 6 ust.1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024. poz. 1135),
tj. kandydat na w/w stanowisko posiada:

1. Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r., poz. 1135);

2. Kwalifikacje: pielggniarki, potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-
wychowawczego, pedagoga spoleczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej
edukacji, terapeuty pedagogicznego lub
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a) ma ukonczone studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci:
wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w Ziobkach i przedszkolach edukacja
prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecieca, psychologia
wspierania rozwoju i ksztalcenia lub psychologia wychowawcza lub

b) osoba, ktéra odbyta nie wezeéniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako
opiekunka/opiekun szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada
co najmniej wyksztalcenie:

a) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwiazane
z opieka nad matym dzieckiem lub jego rozwojem i odbyta 80 — godzinne
szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci lub

b) srednie branzowe i co najmniej roczne do$§wiadczenie w pracy z dzieémi w wieku
do lat 3,

c) srednie i przed zatrudnieniem jako opiekun w Ztobku odbyta 280 godzin szkolenia,
z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi pod kierunkiem opiekuna. Jezeli osoba, ktéra nie
pracowala z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekunka/opiekun, zobowigzana
jest w ciagu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odbyé 80 —
godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy.

3. Posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

4. Jest osoba, ktéra nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne oraz nie widnieje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z dostepem ograniczonym.

5. Nie jest i nie byla pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostala jej zawieszona oraz ograniczona.

6. Wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

7. Daje rekojmig¢ nalezytego sprawowania opieki nad dzieé¢mi.

Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

9. Posiada aktualne orzeczenie dla celéw sanitarno-epidemiologicznych lub zobowiazuje
si¢ je przedtozy¢ przed zatrudnieniem.

o0

IX. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos$¢ ustawy o opiece nad dzieémi do lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. 2025 poz. 798).

2. Znajomos¢ rozporzadzenia w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzieémi do
lat 3 (Dz. U. 2024, poz. 1882).

3. Znajomo$¢ podstaw pielegnacji matego dziecka.

4. Wysoka kultura osobista.
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5. Bardzo dobry kontakt z dzie¢mi.

6. Umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy.

7. Umiejetnos¢ pracy w zespole, wspolpracy z rodzicami, radzenia sobie ze stresem
i rozwigzywania probleméow.

8. Predyspozycje  osobowosciowe:  empatia, odpowiedzialno$¢,  cierpliwosé,
wyrozumiato$¢, komunikatywnos¢, obowiazkowoscé.

X. Ogolny zakres obowigzkéw:

1. Pomoc przy zapewnieniu bezpieczenstwa i wlasciwej opieki pielegnacyjnej dzieciom
od 20. tygodnia do 3. roku zycia.

2. Pomoc w prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo- wychowawczo- edukacyjnych.

Utrzymywanie porzadku w salach pobytu i pomieszczeniach Ztobka.

4. Wydawanie positkéw i porzgdkowanie w salach i pomieszczeniach kuchennych po
positkach.

W

XI. Wymagane dokumenty:

Wiasnorgcznie podpisany list motywacyjny.

Zyciorys (CV) wraz z przebiegiem dotychczasowej pracy zawodowe;.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane: wyksztatcenie, kwalifikacje

potwierdzone podpisem kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem.

4. Podpisane os$wiadczenie dawania rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad
dzieé¢mi- zal. nr 1.

5. Podpisane os$wiadczenie, ze kandydat nie byl i nie jest pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostala mu zawieszona ani ograniczona-
zal. nr 2.

6. Podpisane oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny,
w przypadku gdy taki obowigzek zostal natozony na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad- zal. nr 3.

7. Podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine lub umyslne przestepstwo skarbowe- zal. nr
4,

8. Podpisane oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz korzystaniu
z petni praw publicznych- zat. nr 5.

9. Podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym- zat. nr 6.

10. Podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym
stanowisku -zat. nr 7.

11. Podpisane os$wiadczenie, ze nie toczy si¢ wobec kandydata zadne postepowanie

dyscyplinarne czy sprawa karna- zat. nr 8.

W =
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13,

14.

XII.

Podpisane o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, a w przypadku oséb
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej- zat. nr 9.

Podpisane oswiadczenie o orzeczeniu do celéw sanitarno-epidemiologicznych- zat. nr
10.

Podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji celu rekrutacji na w/w
stanowisko- zat. nr 11.

Wszelkie skladane przez kandydata dokumenty muszg by¢ wiasnorecznie podpisane,
a w przypadku zlozenia kserokopii dokumentéw powinny by¢ one potwierdzone przez
kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem. O$wiadczenia, o ktérych mowa w pkt. 4 do 14
stanowig zalaczniki do niniejszego ogloszenia o rekrutacji.

W przypadku niedostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie
spelni wymogéw formalnych zawartych w ogloszeniu o rekrutacji na wolne
stanowisko pomocy opiekunki dzieci¢cej /opiekuna dzieci¢cego.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona dwuetapowo:

Weryfikacja dokumentéw.
. Rozmowa kwalifikacyjna.

N —

Dyrektor zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

Wybrani kandydaci zostana zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng poprzez email

wskazany w dokumentach aplikacyjnych. Dokumenty aplikacyjne kandydatow beda
przechowywane w Gminnym Ztobku ,Jalowcowe Skrzaty” przez okres 3 miesiecy od

up
do
do

owszechnienia informacji o wynikach naboru. W tym okresie kandydaci bedg mogli
konywa¢ odbioru swoich dokumentéw. Po uptywie wskazanego okresu, nieodebrane
kumenty zostang trwale zniszczone.

DYREKTOR
Gminnggo Ziobka
»Jalowcowe § aty” w Stryszawie

mgr Aneté Krupiak
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Zatacznik nr 1

(miejscowos¢, data)

(imig i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej, o$wiadczam, ze daje rekojmic nalezytego

sprawowania opieki nad dzie¢mi.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )

KRAJOWY
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Zakacznik nr 2

(miejscowosc, data)

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
»wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej, o$wiadczam, ze nie jestem i nie bylam/em
pozbawiona/y wtadzy rodzicielskiej oraz witadza rodzicielska nie zostata mi zawieszona ani
ograniczona.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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Zatacznik nr 3

(miejscowo$é, data)

...........................................

(imig i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

o Swiadomal/y odpowiedzialnosci karnej, oswiadczam, Ze nie mam obowigzku

alimentacyjnego natozonego tytutem wykonawczym.*

o Swiadomal/y odpowiedzialnosci karnej, o$wiadczam, ze wypelniam obowigzek

alimentacyjny natozony tytutem wykonawczym. *

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem)

o *wlasciwe zaznaczy¢
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Zakacznik nr 4

(miejscowosé, data)

(imig i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
»JALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej, o§wiadczam, ze nie zostatam/em skazana/y
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne lub umyslne przestepstwo skarbowe.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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Zalacznik nr 5

(miejscowosé, data)

(imieg i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadomaly odpowiedzialnosci karnej, o$wiadczam, ze posiadam petna zdolno$é do
czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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Zatacznik nr 6

(miejscowosc, data)

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej, oswiadczam, ze nie figuruje w Rejestrze
Przestepstw na Tle Seksualnym i Kartotece nieletnich i przed zatrudnieniem dostarcze nie
starsze niz wydane przed 3 miesigcami zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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Zatacznik nr 7

(miejscowosé, data)

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej, oswiadczam, ze mdj stan zdrowia pozwala na
zatrudnienie na stanowisku pomocy opiekunki/opiekuna w ztobku.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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Zakacznik nr 8

(miejscowos¢, data)

(imig i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
»JALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Swiadomal/y odpowiedzialnosci karnej, o$wiadczam, ze nie toczy sie wobec mnie
zadne postepowanie dyscyplinarne czy sprawa karna.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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Zalacznik nr 9

(miejscowos$é, data)

(imig¢ i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )

/

; ; i = KRAJOWY
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Zalacznik nr 10

.........................................

(miejscowosé, data)

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU

O

wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Oswiadczam, ze posiadam aktualne orzeczenie do celéw  sanitarno-
epidemiologicznych.

Oswiadczam, ze przed zatrudnieniem dostarcze orzeczenie do celéw sanitarno-
epidemiologicznych.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )

*wiasciwe zaznaczy¢
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Zalacznik nr 11

(miejscowosc, data)

(imig¢ i nazwisko)

OSWIADCZENIE NA POTRZEBY REKRUTACJI DO PRACY W GMINNYM ZEOBKU
wJALOWCOWE SKRZATY” W STRYSZAWIE

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji rekrutacji na stanowisko pomocy opiekunki/opiekuna w
ztobku.

(czytelny podpis imieniem i nazwiskiem )
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