ZARZĄDZENIE NR 0050.76.2020
WÓJTA GMINY STRYSZAWA

z dnia 03 grudnia 2020 roku

w sprawie: powołania oraz ustalenia trybu pracy Komisji Konkursowej działającej 

        w celu rozpatrzenia ofert o udzielenie dotacji na realizację zadań

        publicznych z zakresu prowadzenia placówki wsparcia dziennego. 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z 2020r, poz. 713 ze zm.)oraz uchwały Nr XVII/136/20 Rady Gminy Stryszawa z dnia 30 października 2020 r. w sprawie przyjęcia Programu Współpracy Gminy Stryszawa z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2021 oraz na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodzinny i systemie pieczy zastępczej. (tekst. jedn. Dz.U z 2020 r., poz. 821).
zarządzam, co następuje:

§ 1

Powołuje Komisję Konkursową celem rozpatrzenia ofert o udzielenie dotacji na realizację zadań publicznych z zakresu prowadzenia placówki wsparcia dziennego w składzie: 

1) Przewodniczący Komisji – Irena Hutniczak 

2) Członek Komisji – Ewa Bober   

3) Członek Komisji – Ilona Krzak 
§ 2

Komisja działa jako zespół doradczy i przedkłada Wójtowi Gminy Stryszawa swoją opinię dotyczącą wszystkich ofert złożonych w postępowaniu o udzielenie dotacji oraz wnioskuje 
o przyznanie dotacji na dofinansowanie realizacji wybranych zadań, proponując jednocześnie jej wysokość.
§ 3

Komisja Konkursowa działa zgodnie z regulaminem stanowiącym załącznik do niniejszego Zarządzenia. 

§ 4
Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Stryszawa.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


        




             
          Załącznik nr 1 do Zarządzenia 







                   Wójta Gminy Stryszawa Nr 0050.76.2020
          z dnia 3 grudnia 2020 r.  

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisją dokonuje oceny ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych z zakresu prowadzenia placówki wsparcia dziennego w danym roku budżetowym, na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z późn. zm.), Uchwały Nr XVII/136/20 Rady Gminy Stryszawa z dnia 30 października 2020r. w sprawie przyjęcia Programu Współpracy Gminy Stryszawa z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2021 oraz Zarządzenia Wójta Gminy nr 0050.73.2020 z dnia 24 listopada 2020 roku w sprawie określenia trybu postępowania o udzielenie dotacji dla podmiotów nie zaliczanych do sektora finansów publicznych i nie działających w celu osiągnięcia zysku, na zadania inne niż określone w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, sposobie rozliczania dotacji oraz sposobie kontroli wykonywania zleconego zadania oraz na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodzinny i systemie pieczy zastępczej  z dnia  (tekst. jedn. Dz.U z 2020 r., poz. 821).
§2
Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizację zadań
w zakresie prowadzenia placówki wsparcia dziennego.
§3

1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący lub wyznaczony przez niego członek komisji.
2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamkniętych bez udziału oferentów.

§4
Komisja przystępując do rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert dokonuje kolejno następujących czynności: 

· otwiera koperty z ofertami,  

· ustala, które z ofert spełniają warunki formalne, określone w ustawie z dnia 
24 kwietna 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
(Dz. U. z 2020 r. poz.713 z późn. zm.),
· rozpatruje pod względem merytorycznym i finansowym oferty, które spełniają wymogi formalne, 

· wskazuje oferty, na które proponuje się udzielenie dotacji.

§5

1.Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywana jest przez członków Komisji Konkursowej przez wypełnienie formularza stanowiącego załącznik nr 1 i 2 do regulaminu.
2. Przy ocenie merytorycznej oferty, każdy członek Komisji przyznaje punkty za spełnienie wymogów, określonych w poszczególnych punktach tabeli w skali od 0 do 5.
3. Ocenę merytoryczną Komisja ustala poprzez zsumowanie punktów przydzielonych w ofercie przez wszystkich członków Komisji. Dla uzyskania pozytywnej oceny wymagane jest uzyskanie, co najmniej 12 punktów. Zbiorcza karta oceny merytorycznej stanowi załącznik nr 3 do regulaminu.

4. Za najkorzystniejszą ofertę będzie uznana oferta, która uzyska największą liczbę punktów 
w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej.

5.Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi poprzez wybór jednej oferty na realizacje przedmiotowego zadnia. 

§6

1. Przewodniczący przedkłada Wójtowi Gminy Stryszawa opinię Komisji dotyczącą wszystkich ofert złożonych w postępowaniu o udzielenie dotacji oraz wnioskuje
o przyznanie dotacji na dofinansowanie w formie wspierania lub powierzania realizacji zadania publicznego, proponując jednocześnie ich wysokość.
2. Przewodniczący Komisji przedkłada informacje o ofertach, które zawierają braki formalne Wójtowi Gminy Stryszawa, który może uzależnić rozpatrzenie oferty od przedłożenia przez wnioskodawcę w określonym terminie uzupełnień i sprostowań do złożonego wniosku. 
§7

Z prac Komisji sporządza się protokół, który powinien zawierać 

1) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,

2) imiona i nazwiska członków Komisji Konkursowej,

3) liczbę zgłoszonych ofert z zaznaczeniem ilości ofert z danego zakresu zadań,

4) propozycję wyboru ofert, na które proponuje się udzielenie dotacji oraz ofert, które nie  

    zyskały pozytywnej oceny formalnej i merytorycznej, 

5) wzmiankę o odczytaniu protokołu,

6) podpisy członków Komisji,

7) protokół z przebiegu otwartego konkursu ofert, Przewodniczący Komisji przedkłada Wójtowi Gminy Stryszawa.

§8

Wyniki otwartego konkursu ofert zostaną ogłoszone niezwłocznie po wyborze ofert na stronie internetowej Urzędu Gminy Stryszawa, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Stryszawa.

Załącznik nr 1 do Regulaminu




   






           




Pracy Komisji Konkursowej















z dnia 03 grudnia 2020 r.
KARTA OCENY FORMALNEJ

	 Nazwa oferenta:  
Numer oferty:

	
	TAK 
	NIE 

	I. Warunki formalne

	1
	Czy oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowiązującego wzoru?
	
	

	2
	Czy oferta została złożona w terminie ustalonym w ogłoszeniu konkursu?
	
	

	3
	Czy w złożonej ofercie przedstawiono szczegółowy kosztorys?
	
	

	4
	Czy oferta została podpisana przez osoby do tego upoważnione?
	
	

	5
	Czy do oferty dołączone są właściwe załączniki?:
	
	

	
	- statut 
	
	

	
	- odpis z rejestru lub odpowiednio wyciąg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny oferenta 
	
	

	
	- sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok
	
	

	
	Warunki formalne zostały spełnione (tak, nie)
	
	


Uwagi:

………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………….
















Przewodniczący Komisji
















………………………….…

Załącznik nr 2 do Regulaminu
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z dnia 03 grudnia 2020 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

	Nazwa oferenta: 


	Numer oferty: 

	 
	Liczba przyznanych pkt
	Max. liczba pkt.

	1
	Zakładane rezultaty realizacji zadania, przewidywana ilość uczestników, sekcji
	 
	

	2
	Kalkulacja kosztów realizacji zadania
	 
	

	3
	Posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe
	 
	

	4
	Dotychczasowa współpraca z samorządem, doświadczenie oferenta w rzetelnej realizacji zadań w poprzednich latach
	 
	

	RAZEM
	 
	


Uwagi:

………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………….

DATA: …………………



PODPIS: ………………………………





Załącznik nr 3 do Regulaminu
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z dnia 03 grudnia 2020 r.
ZBIORCZA KARTA OCENY OFERT
	Lp
	Nazwa oferenta
	Nr oferty
	Zadanie
	Łączna liczba punktów
	Średnia punktów
	Proponowana kwota dotacji

	 1
	
	
	
	 
	 
	 

	 2
	
	
	
	 
	 
	 

	 3
	
	
	
	 
	 
	 

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	


Podpisy członków Komisji:
Irena Hutniczak - przewodniczący ………………………….…… 
Ewa Bober – członek …………………………………………..
Ilona Krzak  – członek …………………………………....….…
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